Detalle de la Oferta

Titulo del Aviso
2° Encargado Regional Unidad de Promocién y Proteccion de Derechos de la Infancia, Oficina Regional O'Higgins

Empresa Vacantes Pais, Region, Comuna
FUNDACION INTEGRA 1 Chile O'Higgins Rancagua
Actividad de la Empresa Fecha Publicacién Fecha Expiracion
Servicios Varios 05/06/2014 05/08/2014

Descripcion del Negocio

ESTABLECIMIENTO DE ENSENANZA Direccion Web de la Empresa

ww w .integra.cl

PREESCOLAR
Cargo Nivel de Estudios Requeridos
Encargado / Educacion / Docencia / . o q

. Universitaria
Capacitacion
Jornada Tipo Contrato
Completa Indefinido

. Requisitos

Renta ofrecida . . . L
Contenido Reservado rIisirtltijrg;‘os(Tltulado) , 2 Afos de experiencia

Descripcion

Regidn: Libertador Bernardo O’higgins.
Ubicacién: O’'Carrol 0145.
Cargo Vacante: 2° Regional Unidad de Promocion y Proteccion de Derechos de la Infancia

Objetivo del cargo:
Asesorar y coordinar acciones en la tematica de protecciéon de derechos en la primera infancia, especialmente respecto a la prevencion
del maltrato infantil, todo acorde a las poltticas, normas y procedimientos institucionales y disposiciones legales vigentes.

Funciones principales:

- Asesorar en casos de maltrato infantil desde una perspectiva multidisciplinaria, tanto en el ambito psicosocial como juridico. Establecer
acciones de apoyo y seguimiento.

- Haboracion de informes periddicos de situaciones de maltrato infantil.

- Colaborar en la articulacion de redes regionales relacionadas con la tematica de proteccion de derechos, tanto psicosociales como
judiciales.

-Colaborar en eventuales intervenciones de apoyo en terreno a los jardines infantiles y/o salas cuna raiz de la teméatica de proteccién de
derechos.

-Colaborar en la planificacion, coordinacion y seguimiento de las actividades de capacitacion y/o entrenamiento en materia de proteccion
de derechos.

REQUISITOS DE POSTULACION
Formacion Educacional: Profesional Titulado de Psicologia.

Conocimientos: Deseable formacion académica en el area de proteccion de derechos (diplomados, post-titulo, cursos de especializacion).



Experiencia laboral: Minima 2 afios en el trabajo en contacto con victimas de maltrato infantil y/o abuso sexual y/o el tema de violencia.
Tipo de contrato: Primero contrato a plazo fijo durante periodo de prueba, posteriormente indefinido previa evaluacion de desempefio.

Plazo postulacion: hasta el Viernes 13 de Junio de 2014
Beneficios:

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo
Pregunta 1: Cudles son sus pretensiones de renta para el cargo ofrecido
Pregunta 2: En qué comuna reside actualmente

Pregunta 3: Indique afios de experiencia en relacion al cargo ofrecido

Pregunta 4: Indique titulo y donde lo obtuvo

Pregunta 5: Indique sus numeros telefénicos actuales

Pregunta 6: Si Ud vive en otra region ;Tendria disponibilidad para trasladarse aregion de O'Higgins?

Ranking

Filtro Educacion : (no definido) Filtro Laboral : (no definido)
Actualizacion : (no definido) Trabaja : (no definido)
Edad : (no definido) Experiencia : (no definido)
Género : (no definido) Renta : $1 - $1

Idiomas :(no definidos) Region : (no definido)

Comuna : (no definido)
Pais : Chile



