Profesional del area de la Educacioén, de
preferencia educador diferencial o
psicopedagogo, para dupla inclusion
(SENADIS), Oficina Regional Tarapaca (Iquique)

DESCRIPCION n m

Integra, Red de salas cuna y Jardines Infantiles, lideres en Educacion Parvularia en
Chile con mas de 20 mil trabajadores a nivel nacional busca: Un profesional del area
de la Educacion con titulo profesional entregado por una Universidad o Instituto
Profesional reconocido por el Estado de Chile, de a lo menos 8 semestres de
duracion, de preferencia Educador Diferencial o Psicopedagogo, con 1,5 afos

de experiencia de trabajo en discapacidad y primera infancia, en Jornada diurna, de
8.30 hrs a 17.30 hrs., para Oficina Regional de Tarapaca

Acciones que debe realizar:

- Realizar diagnostico participativo con el objeto de obtener informacion con respecto
a las dificultades y fortalezas en relacién a nifios y nifias en situacién de discapacidad
en el territorio asignado para la intervencion por convenio, y generar un plan de
trabajo que responda a la realidad y necesidades locales.

- Asesorar y apoyar técnicamente al Jardin Infantil en la implementacién del convenio,
siendo co-responsable de la ejecucion, seguimiento y evaluacion de las actividades
del mismo.

- Asesorar en la construccién gradual de las condiciones favorecedoras de la inclusion
educativa en el Jardin Infantil.

- Desarrollo de actividades de informacion y sensibilizacion a la comunidad educativa
en relacion a la inclusion educativa.

- Implementar y evaluar acciones educativas y experiencias de aprendizaje en
articulacion con los equipos de aula, aportando a las practicas curriculares que se
desarrollan en el Jardin Infantil.

- Evaluacion de la realidad psicosocial y educativa de los/as nifios/as beneficiarios/as
identificados/as en cada Jardin Infantil, su familia y entorno social.

- Elaboracion de Plan de Apoyo Inclusivo en conjunto con el equipo educativo del
establecimiento.

- Intervencion inclusiva en las aulas regulares, propiciando la participacion activa de
nifos, nifas, educadores/as y sus familias cuando corresponda.

- Aplicacion de instrumento para levantamiento diagndstico de accesibilidad en los
Jardines Infantiles.

- Aplicacion de instrumento que mide la inclusion educativa.

- Capacitacion constante al equipo educativo, con la finalidad de instalar
competencias para la atencién de nifios y nifias en situacion de Discapacidad y
rezago del desarrollo en contextos inclusivos.

- Acompafamiento a las familias a través de entrevistas, devolucion de avances y
resultados, realizacion de talleres inclusivos u otras acciones pertinentes al



diagnostico y necesidades locales.

- Sistematizar las acciones emprendidas y generar un espacio de entrega de
resultados al final de la ejecucion del Convenio.

Principales requisitos:

Contar con titulo profesional del area de la Educacién entregado por una
Universidad o Instituto Profesional reconocido por el Estado de Chile, de a lo
menos 8 semestres de duracion, de preferencia Educador/a Diferencial o
Psicopedagogo/a, con 1.5 afios de experiencia de trabajo en discapacidad y
primera infancia. Preferentemente con residencia en la regién de Tarapaca.

Tipo de relacién laboral:

Honorarios

**CIERRE RECEPCION ANTECEDENTES DOMINGO 11 DE MARZO DEL 2018***

PREGUNTAS

Mencionar pretensiones de
renta

Mencione motivacién asociada al
cargo

Actualizar fono, correo, direccion y
comuna

Mencione titulo e Institucion donde lo
obtuvo



