
Ofertas De Empleo
Concurso Mixto Profesional de Inclusión ( Reemplazo), Territorio
1 Rancagua, Oficina Regional de Ohigigns.
Educación / Capacitación

Otro Profesional

Vacantes: 1

Publicado: 21/06/2019

Finaliza: 21/07/2019

Objetivo del Cargo:
Asesorar desde el enfoque inclusivo, la Gestión Educativa  de los establecimientos del territorio asignado, en el marco
de la Política de Calidad Educativa y la Asesoría en la Acción, para promover el acceso, la participación y el
aprendizaje de todos los niños y niñas.
Focos de trabajo de la Gestión Educativa:
- Planificación, práctica en Aula  y evaluación educativa.
- Convivencia bientratante.
- Promoción del enfoque inclusivo y análisis de las condiciones que favorecen la inclusión de todos los niños y niñas
en los establecimientos.
Ingreso de niños y niñas con NEE, resguardando condiciones de bienestar y aprendizaje
- Fortalecimiento en las competencias de inclusión en los equipos educativos.
- Fortalecimiento en la vinculación de redes con territorios.
- PEI: apoyo del proceso de construcción e implementación del PEI, desde un enfoque inclusivo.
Principales Funciones:
- Fortalecimiento en las competencias de inclusión en los equipos educativos.

- Fortalecimiento en la vinculación de redes con territorios.
- PEI: apoyo del proceso de construcción e implementación del PEI, desde un enfoque inclusivo.
Principales Funciones:
·         Gestionar,  en conjunto con el Equipo Territorial, planes de asesoría que incluyan estrategias diferenciadas para
responder a las necesidades priorizadas por cada establecimiento.
·         Asegurar la incorporación del enfoque inclusivo en la planificación, la práctica en aula y la evaluación formativa
de los establecimientos para el desarrollo y aprendizaje de todos los niños y niñas.
·         Evaluar y recomendar las condiciones para el ingreso de niños y niñas con NEE, para asegurar su acceso,
participación y aprendizaje.
Requisitos de Postulación:
1.       Título profesional universitario de carrera de Kinesiología

2.        Tres (3) años de experiencia de trabajo en primera infancia, en algunas de las siguientes temáticas:
necesidades educativas especiales, género, interculturalidad.
3.      Word y Excel a nivel medio (Excel Básico).



Las funciones a ejecutar se llevan a cabo en terreno. 
Se recibirán postulaciones hasta el 28  de Junio  de 2019.
Se debe adjuntar el curriculum actualizado y certificado de título de la carrera de Kinesiología ( Universidad)

Detalle Oferta:

Educación / Docencia

Lib. Gral. Bdo. O'Higgins

Rancagua

Plazo Fijo

Jornada Completa

1

Requisitos

Contar con título universitario de Kinesiología

3 años

Universitaria

Graduado

Nivel usuario

Preguntas

Pregunta 1:
Comente experiencia relacionada en primera infancia, en algunas de las siguientes temáticas: necesidades
educativas especiales, género, interculturalidad.
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 2:
Cuenta con la disponibilidad para el reemplazo ( plazo fijo)
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

https://integra.trabajando.cl/ingresar
https://integra.trabajando.cl/ingresar

