
Ofertas De Empleo
Jefe Departamento Servicios Generales, Casa Central, Santiago
Educación / Capacitación

Jefe Área/Sección/Depto./Local

Vacantes: 1

Publicado: 28/06/2019

Finaliza: 28/07/2019

Integra, institución sin fines delucro parte de la Red de Fundaciones de la Presidencia y líder en educaciónparvularia
en Chile, con más de 24 mil trabajadoras y trabajadores a nivelnacional, busca un/a Jefe Departamento Servicios
Generales para su Casa Central(Santiago).
IMPORTANTE: INSTRUCCIONESDE POSTULACIÓN
Estimado/a candidato/a, para quesu postulación pueda ser considerada en el proceso, debe completar TODOS LOS
APARTADOS y preguntas delaviso, siguiendo estrictamente las instrucciones de llenado, cargando ademáslos
documentos que se indiquen como necesarios (El CV personal y certificado detítulo SIEMPRE son
requisitosobligatorios). SE INFORMA QUEPOSTULACIONES CON INFORMACIÓN INCOMPLETA O INEXACTA,
SERÁN DESCARTADAS.
Es importante que toda lainformación que indique en su postulación sea verificable (mediante referenciaslaborales y/o
certificado, según corresponda), ya que en caso contrario, suparticipación en este y futuros procesos puede verse
afectada.
Si accedió al aviso por medio deplataformas como Trabajando, LinkedIn u otro, debe ingresar a la página
deFundación Integra y allí,  a la sección“Trabaja con nosotros”, que se encuentra en la parte superior del sitio
WEB.Debe buscar el aviso específico de su interés en el apartado Casa Central.
 
OBJETIVO DEL CARGO
Satisfacer necesidades propias del nivel central en términos deservicios generales, con el fin de garantizar el correcto
y eficientefuncionamiento de los recursos. 
 
PRINCIPALES FUNCIONES
Coordinar servicios de mantención de edificios, en términos deinfraestructura y servicio de auxiliares.                            
                
Asegurar distribución interna y hacia regiones de correspondencia.                                      
Asegurar distribución de materiales de oficina, cafetería, aseo externoy casino.                            
Controlar inventarios; mantención de vehículos (cuidados) y de los otrosedificios.                       
Ser responsable de contratación de seguros.                                   
Coordinar personal administrativo, porteros, conductores,recepcionistas, etc.                                              
Confeccionar reportes de stock de materiales.                                
Confeccionar licitaciones de mantención del edificio, climatización decasino, correspondencia, cambios de arriendos,
etc. (tipo mayordomo).                                               
Ser el responsable del monitoreo de los tres edificios, más arriendo dedos departamentos y cualquier otra



dependencia que la Fundación estimeconveniente arrendar para mantener su continuidad operacional. 
                                               
REQUISITOS DE POSTULACIÓN
Título profesional: Ingeniero Civil Industrial o Ingeniero Comercial.
Postítulo, Diplomado o Magíster en Estrategias y Control de Gestión.
Cinco (5) años de experiencia en ejercicio de la profesión.
Tres (3) año de experiencia en cargos de Jefatura, liderando equipos deenvergadura, multidisciplinarios, asociados a
Servicios Generales.
Conocimientos en: Gestión en manejo de equipos, Administración decontratos y suministros, Negociación con
proveedores, Mantención de edificios
 
OFRECEMOS
Renta bruta: $ 2.771.291
20 días legales de vacaciones (previo contrato indefinido)
5 días administrativos (previo contrato indefinido)
Posibilidad de optar a Seguro de Salud Complementario (Copago Trabajadory empresa)
Almuerzo
 
SE RECIBIRÁNPOSTULACIONES HASTA EL 05 DE JULIO 2019

Detalle Oferta:

Servicios Generales

Metropolitana de Santiago

Santiago

Padre Alonso de Ovalle 1180, Santiago

Plazo Fijo

Jornada Completa

2771291

Renta base

Requisitos

Título profesional: Ingeniero Civil Industrial o Ingeniero Comercial.
Postítulo, Diplomado o Magister en Estrategias y Control de Gestión.
Cinco (5) años de experiencia en ejercicio de la profesión.
Tres (3) año de experiencia en cargos de Jefatura, liderando equipos de envergadura, multidisciplinarios,
asociados a Servicios Generales.
Conocimientos en: Gestión en manejo de equipos, Administración de contratos y suministros, Negociación con
proveedores, Mantención de edificios

5 años

Universitaria



Graduado

Nivel usuario

Preguntas

Pregunta 1:
¿Posee título de Ingeniero Civil Industrial o Ingeniero Comercial? Responder Si, solo en el caso que cuente
con el respectivo certificado (No se aceptarán postulaciones de personas egresadas)
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 2:
Si su título profesional ha sido obtenido en el extranjero, indique si cuenta con reconocimiento de título en
Chile (Certificado entregado por la Universidad de Chile). Si es título Chileno, indicar N/A
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 3:
¿Cuántos años de experiencia posee desde su titulación? Favor no sumar actividades antes de obtener su
título.
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 4:
¿Cuántos años de experiencia posee Liderando equipos de envergadura (Sobre 20 personas)? Favor no
sumar experiencias que no hayan implicado tener personas a cargo, formalmente.
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 5:
¿Cuenta con Postítulo, Diplomado o Magíster asociado a Estrategia y Control de Gestión? Favor responder
sólo si posee certificado.
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.
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