
Ofertas De Empleo
Psicólogo de Desarrollo (Reemplazo), Dirección Regional de
Valparaíso
Educación / Capacitación

Otro Profesional

Vacantes: 1

Publicado: 07/08/2019

Finaliza: 06/09/2019

Integra, Red de salas cunas y jardines infantiles, lideres de Educación Parvularia en Chile, con mas de 20 mil
trabajadores a nivel nacional, busca Psicólogo/a, que sea agente de cambio social, para desarrollarse como Psicólogo
de Desarrollo, perteneciente al Departamento de Desarrollo de Personas y Equipos, correspondiente a la Oficina
Regional de  Valparaíso, por motivo de Reemplazo.

Objetivo del Cargo:
Asesorar a los jardines infantiles y oficinas regionales enpos de contar con personal idóneo de acuerdo a perfiles y
requisitosestablecidos para cada uno de los cargos

Principales Funciones: 
·        Gestionarel proceso de selección y reclutamiento, realizar entrevistas psicolaborales(individuales, grupales),
aplicación de instrumentos de evaluación,referenciación, confección de informes.
·        Coordinarcon el área de servicios para la contratación de nuevas incorporaciones.
·        GestionarMovilidad Interna (promoción y traslado para reclutamiento interno); análisisde documentos, otros.

Requisitos de Postulación:
1.      Título profesional universitario de la carrera dePsicología

2.      Tres (3)  añosde experiencia en ejercicio de la profesión.
3.      Tres (3) años de experiencia realizando procesos deselección, con manejo de batería de test y entrevista por
competencias. 
4.     Cumplir con el nivel mínimo dedesarrollo de las competencias requeridas para el cargo

Se recibirán postulaciones hasta el día Domingo 11 de Agosto de 2019.-



Detalle Oferta:

Educación / Docencia

Valparaíso

Viña del Mar

Plazo Fijo

Jornada Completa

1

Requisitos

Requisitos de Postulación:

1. Título profesional universitario de la carrera de Psicología

2. Tres (3) años de experiencia en ejercicio de la profesión.

3. Tres (3) años de experiencia realizando procesos de selección, con manejo de batería de test y entrevista por
competencias.

4. Cumplir con el nivel mínimo de desarrollo de las competencias requeridas para el cargo

5. Tener una antigüedad de dos años en el cargo que desempeña al momento de realizar la postulación (sólo
para Traslado).

3 años

Universitaria

Graduado

Nivel usuario

Preguntas

Pregunta 1:
Indique su título y dónde lo obtuvo
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 2:
Indique su lugar de residencia
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

https://integra.trabajando.cl/ingresar
https://integra.trabajando.cl/ingresar


Pregunta 3:
Señale su motivación por el cargo
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 4:
Indique si ha postulado y/o trabajado anteriormente en Integra
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 5:
Comente experiencia asociado al cargo postulado
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

https://integra.trabajando.cl/ingresar
https://integra.trabajando.cl/ingresar
https://integra.trabajando.cl/ingresar

