Ofertas De Empleo

Educadora Reemplazo Pre y Post Natal - JI Rayito de Sol,
Localidad de La Junta, Region de Aysén

Educacién / Capacitacion

Educador/Docente
Vacantes: 1
Publicado: 04/09/2019
Finaliza: 04/10/2019

Integra Aysén requiere contratar Educadora de Parvulos de reemplazo para JI Rayito de Sol, ubicado en la Localidad
de la Junta, Region de Aysén.

Objetivo del cargo:

«Liderar el proceso pedagdgico de los nifios y nifias del grupo(s) a su cargo, en alianza con las familias y comunidad,
en el marco de la Politica de Calidad educativa, gestionando a su equipo y colaborando en el disefio y ejecucion del
Proyecto Educativo Institucional, para promover aprendizajes oportunos y pertinentes, el desarrollo pleno y el
bienestar integral de los nifios y nifias.

Gestidon pedagdgica

Liderar y desarrollar el proceso pedagoégico del grupo de nifios y nifias a su cargo, en las etapas de planificacion,
ejecucion, evaluacion y retroalimentacion de ambientes educativos enriquecidos y confortables, a partir del trabajo
colaborativo con el equipo de aula, para el logro de aprendizajes de calidad.

Liderar y desarrollar el proceso de evaluacion de los aprendizajes de los nifios y nifias del grupo(s) a su cargo, a partir
del trabajo colaborativo con el equipo de aula, para retroalimentar la planificacion y practica pedagodgica, y reportar
avances, desafios y propuestas de mejora a las familias.

Gestion de Personas y equipos

Liderar el trabajo del equipo de aula, implementando iniciativas que promuevan la colaboracion, el reconocimiento, el
buen trato, el desarrollo de sus talentos y autocuidado, en favor de la calidad educativa.

Planificar, ejecutar y evaluar instancias de retroalimentacion con su equipo, para la reflexion critica y analisis de las
practicas pedagogicas desarrolladas, para promover la mejora de la calidad de los procesos de aprendizaje y el
fortalecimiento de sus conocimientos, habilidades y actitudes.

Familias y comunidad

Colaborar en la ejecucion y evaluacion de acciones de difusion, intercambio y apoyo reciproco con la comunidad
educativa, vinculadas al grupo a su cargo, para promover su participacion en el desarrollo del proyecto educativo y el
cumplimiento de sus objetivos.

Liderar y ejecutar estrategias diversificadas para favorecer la participacion activa de las familias de los nifios y nifias
de su grupo en el proceso educativo, en coordinacion con la Extension Horaria, cuando corresponda.

Planificar, ejecutar y evaluar iniciativas para el reconocimiento y fortalecimiento de las competencias parentales de las
familias del grupo(s) a su cargo, en coordinacion con la Extension Horaria, cuando corresponda.

Disefar y ejecutar estrategias para el intercambio oportuno de informacién con las familias, referente a los nifios y
nifias y sus procesos de aprendizaje y bienestar integral, para entregar atencion de calidad, en coordinacion con



Extensién Horaria.

Administracion

Comunicar oportunamente las situaciones que atentan contra la seguridad y el bienestar integral de los miembros del
establecimiento, en términos de infraestructura y/o disponibilidad de recursos materiales, para el correcto
funcionamiento del establecimiento y desarrollo de las funciones pedagodgicas.

Formacion Educacional
* Minimo: Titulo profesional de Educador/a de Parvulos de Instituto Profesional o Universidad, y carrera acreditada por
el MINEDUC.

Experiencia Laboral

* Minima: Titulo profesional de Educador/a de Parvulos, de Instituto Profesional o Universidad reconocida por el
Ministerio de Educacion. EXPERIENCIA LABORAL:
» Deseable: 1 afio de experiencia como Educadora de Parvulos en Jardin Infantil.

Beneficios:
-Se incorpora asignacion de zona mensual.

-Almuerzo en jardin infantil

PERFIL DEL CARGO

REQUISITOS GENERALES: Ausencia de problemas de salud fisicos que afecten la correcta ejecucion de las
actividades pedagogicas. Ausencia de trastornos psiquiatricos que dificulten el trabajo con nifios y nifias. No presentar
inhabilidad para trabajar con menores.

En caso de ser postulante de otra Regidn,la gestién del traslado y residencia para desempefarse en dicho cargo es
personal.

SE RECIBIRAN POSTULACIONES HASTA EL MIERCOLES 11 DE SEPTIEMBRE
REQUISITO EXCLUYENTE: RESIDENCIA EN LA REGION DE AYSEN PARA RENDIR PRUEBAS Y EN LA JUNTA
DURANTE EL REEMPLAZO

Detalle Oferta:

Educacion / Docencia
Aysén

Cisnes

Plazo Fijo

Jornada Completa

1



Requisitos

» Minima: Titulo profesional de Educador/a de Parvulos, de Instituto Profesional o Universidad reconocida por el
Ministerio de Educacion. EXPERIENCIA LABORAL:

* Deseable: 1 afno de experiencia como Educadora de Parvulos en Jardin Infantil.

1 afio

Universitaria

Graduado

Nivel usuario

Preguntas

Pregunta 1:
¢lIndique Titulo profesional e institucion donde lo obtuvo?
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 2:
¢ Tiene experiencia en cargos similares? Indique ano e instituciones
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 3:
Ha postulado anteriormente a Integra ¢ Cuando?
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 4:
¢ Cual es su motivacion por el cargo y por trasladarse a La Junta?
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 5:
¢Residencia en la zona? Disponibilidad para rendir pruebas en la ciudad de Coyhaique
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.
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