
Abogado Área Corporativa, Casa Central,
Santiago

DESCRIPCIÓN

Integra, institución sin fines de lucro parte de la Red de Fundaciones de la
Presidencia y líder en educación parvularia en Chile, con más de 24 mil trabajadoras
y trabajadores a nivel nacional, busca un/a Abogado para su Área Corporativa, Casa
Central (Santiago).

IMPORTANTE: INSTRUCCIONES DE POSTULACIÓN

Estimado/a candidato/a, para que su postulación pueda ser considerada en el
proceso, debe completar TODOS LOS APARTADOS y preguntas del aviso, siguiendo
estrictamente las instrucciones de llenado, cargando además los documentos que se
indiquen como necesarios (El CV personal y certificado de título SIEMPRE son
requisitos obligatorios). SE INFORMA QUE POSTULACIONES CON INFORMACIÓN
INCOMPLETA O INEXACTA, SERÁN DESCARTADAS.

Es importante que toda la información que indique en su postulación sea verificable
(mediante referencias laborales y/o certificado, según corresponda), ya que en caso
contrario, su participación en este y futuros procesos puede verse afectada.

Si accedió al aviso por medio de plataformas como Trabajando, LinkedIn u otro, debe
ingresar a la página de Fundación Integra y allí, a la sección “Trabaja con nosotros”,
que se encuentra en la parte superior del sitio WEB. Debe buscar el aviso específico
de su interés en el apartado Casa Central.

OBJETIVO DEL CARGO

Asesorar a la institución en temas del ámbito Civil/Corporativo, tanto en litigación
como en regulación y confección de procesos de contratación, dentro del marco de
las políticas institucionales y normativa vigente.

PRINCIPALES FUNCIONES

Asesorías regionales y nacionales en el ámbito de la contratación; regulación
de procedimientos y confección de contratos.
Asumir la defensa judicial de la institución.
Asesorar a Direcciones Regionales y Nacionales en asuntos judiciales y
corporativos en general.  

REQUISITOS DE POSTULACIÓN
Título profesional universitario de Abogado.
Diplomado asociado a litigación,  regulación y/o confección de procesos de
contratación.
Tres (3) años de experiencia en ejercicio de la profesión.
Un (1) años de experiencia en temas del ámbito Civil/Corporativo, tanto en
litigación como en regulación y confección de procesos de contratación.

OFRECEMOS
Sueldo base: $ 1.690.032
Almuerzo
20 días hábiles de vacaciones (Previo contrato indefinido).
5 días administrativos (Previo contrato indefinido).
Opción de acceder a Seguro de Salud Complementario (copago previa



inscripción a Servicio de Bienestar)
Aguinaldo de Fiestas patrias

SE RECIBIRÁN POSTULACIONES HASTA EL 16  DE SEPTIEMBRE 2019

PREGUNTAS

¿Posee título de Abogado? Responder Si, solo en el caso que cuente con el
respectivo certificado (No se aceptarán postulaciones de personas egresadas).

Si su título profesional ha sido obtenido en el extranjero, indique si cuenta con
reconocimiento de título en Chile (Certificado entregado por la Universidad de Chile,
Ministerio de Relaciones Exteriores o Ministerio de Educación, según corresponda
). Si su título fue obtenido en Chile, indicar: N/A

¿Cuántos años de experiencia posee desde su titulación? Favor no sumar
actividades antes de obtener su título.

¿Cuántos años de experiencia posee en temas del ámbito Civil/Corporativo, tanto
en litigación como en regulación y confección de procesos de contratación? Favor
no sumar experiencias que no hayan implicado estas responsabilidades,
formalmente.

¿Posee Diplomado asociado a litigación, regulación y/o confección de procesos de
contratación? De ser así, cuál específicamente?


