
Ofertas De Empleo
Analista de Servicio a Personas (Reemplazo 3 meses), Oficina
Regional Nor Poniente, Santiago Centro, RMNP
Educación / Capacitación

Analista

Vacantes: 2

Publicado: 11/10/2019

Finaliza: 10/11/2019

Integra, institución sin fines de lucro parte de la Red de Fundaciones de la Presidencia y líder en Educación Parvularia
en Chile, con más de 24 mil trabajadoras y trabajadores a nivel nacional, busca 2 Analistas de Servicios a
Personas para el área de RRHH (Reemplazo 3 meses) para trabajar en Oficina Regional Nor Poniente ubicada en
Santiago Centro.

Objetivo del Cargo:
Analizar y gestionar la informacion de los trabajadores/as de la Oficina Regional, en el marco de los lineamientos
institucionales, para los procesos de mantencion de personas. 

Principales Funciones:
Administrar los procesos de gestión de dotación, contratación,pago de remuneraciones, ausentismos, beneficios u
otros del Dpto de Servicios.
Analizar, controlar, revisar, ingresar información referente a contratos de trabajo,honorarios, finiquitos, liquidaciones de
sueldo, cargas familiares, feriados legales, permisos administrativos, enviar notificaciones del COMPIN, descuentos y
licencias. 
Gestionar la información para la correcta recuperación de los reintegros por concepto de licencias medicas en
coordinación con nivel central.
Gestionar con las redes en convenio, los servicios asociados a bienestar y beneficios, manteniendo comunicación y
control con las entidades correspondientes.  
Asesorar y colaborar con los jardines infantiles para la gestión de los procesos del departamento.
Validar la información ingresada desde los establecimientos en la plataforma de gestión, para el resguardo de los
procesos asociados.
Entregar apoyo operativo y logístico a los programas de calidad de vida con impacto regional, impulsados desde la
dirección nacional de personas.
Elaborar informes de los procesos del área, para orientar la planificación y toma de decisiones.
Asesorar a los equipos de los establecimientos respecto del uso de la plataforma y la administración de la información
u otros del sistema informático.

Requisitos:
Título Técnico de Nivel Superior o Profesional de carreras del área de Contabilidad o Administración.
Deseable especialización en gestión de RRHH. 



Experiencia mínima de 2 años en cargo similar, en el sector privado o público.
Deseable experiencia en administración de Software de gestión ERP / SAP para procesos de personal. 

Conocimientos en: Normativa legal y previsional y social, administración de RRHH, Microsoft Office (medio), procesos
de contratación, remuneraciones y desvinculación, Control Presupuestario.

Ofrecemos:
Grato ambiente laboral
Cheque Restaurant
Renta Bruta de $ 990.952.

Reemplazo por 3 meses

- SE RECIBIRÁN POSTULACIONES HASTA EL MARTES 15 DE OCTUBRE.
- SOLO SE CONSIDERARÁN A POSTULANTES CON CV Y TÍTULOS ADJUNTOS EN PLATAFORMA.

Detalle Oferta:

Recursos Humanos

Metropolitana de Santiago

Santiago

Santiago

Plazo Fijo

Jornada Completa

990952

Bruto

Requisitos

Título Técnico de Nivel Superior o Profesional de carreras del área de Contabilidad o Administración.
Deseable especialización en gestión de RRHH. 
Experiencia mínima de 2 años en cargo similar, en el sector privado o público.
Deseable experiencia en administración de Software de gestión ERP / SAP para procesos de personal. 
Conocimientos en: Normativa legal y previsional y social, administración de RRHH, Microsoft Office (medio),
procesos de contratación, remuneraciones y desvinculación, Control Presupuestario.

2 años

Técnico profesional superior

Graduado

Nivel usuario avanzado



Preguntas

Pregunta 1:
Está titulada/o? Qué título tiene? Dónde lo obtuvo?
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 2:
Ha trabajado anteriormente en Integra? de ser así, Dónde y en qué período?
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 3:
Indique comuna de residencia
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 4:
Comente experiencia en cargo similar, tiempo y empresa en que se desempeñó
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.

Pregunta 5:
Indique ERP que maneja y en qué nivel.
Debes ingresar con tu cuenta para responder esta pregunta.
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