
Subdirector(a) de Tecnología

DESCRIPCIÓN

Integra, institución sin fines de lucro parte de la Red de Fundaciones de la
Presidencia y líder en educación parvularia en Chile, con más de 25 mil trabajadoras
y trabajadores a nivel nacional, busca un/a Subdirector(a) de Tecnología para su Casa
Central (Santiago).

IMPORTANTE: INSTRUCCIONES DE POSTULACIÓN

Estimado/a candidato/a, para que su postulación pueda ser considerada en el
proceso, debe completar TODOS LOS APARTADOS y preguntas del aviso, siguiendo
estrictamente las instrucciones de llenado, cargando además los documentos que se
indiquen como necesarios (El CV personal y certificado de título SIEMPRE son
requisitos obligatorios). SE INFORMA QUE POSTULACIONES CON INFORMACIÓN
INCOMPLETA O INEXACTA, SERÁN DESCARTADAS.

Es importante que toda la información que indique en su postulación sea verificable
(mediante referencias laborales y/o certificado, según corresponda), ya que en caso
contrario, su participación en este y futuros procesos puede verse afectada.

Si accedió al aviso por medio de plataformas como Trabajando, LinkedIn u otro, debe
ingresar a la página de Fundación Integra y allí, a la sección “Trabaja con nosotros”,
que se encuentra en la parte superior del sitio WEB. Debe buscar el aviso específico
de su interés en el apartado Casa Central.

OBJETIVO DEL CARGO

Planificar, dirigir y controlar las actividades y operaciones de la sub dirección de
tecnología de la Institución, referidas a planificación, desarrollo, innovación, seguridad
de la información, programación, mantenimiento y operación de los sistemas
informáticos y tecnológicos, a fin de servir como facilitadores y soporte operativo tanto
a oficina regional y casa central como al quehacer educativo de los Jardines
Infantiles.

PRINCIPALES FUNCIONES

Gestionar la planificación institucional en materias tecnológicas, procurando el
uso eficiente del presupuesto de la dirección, a través de un continuo
seguimiento de la planificación anual respecto a los recursos
disponibles.                                  
Desarrollar  e implementar, en conjunto con las jefaturas, planes de mejora
continua de los procesos de cada uno de los departamentos de la dirección de
tecnología.
Dar asesoría a la contraparte regional y de nivel central, a fin de velar por una
correcta implementación de los lineamientos.                           
Supervisar la continuidad operacional de los sistemas tecnológicos de toda la
institución.                           
Controlar y mitigar los riesgos operacionales en seguridad de la información y
sistemas tecnológicos.                                  
Gestionar la respuesta oportuna a requerimientos de las altas direcciones de
la institución en temas de tecnología.                                 
Mantener un correcto nivel de seguridad de los sistemas de información y de
redes de Fundación Integra.



 REQUISITOS DE POSTULACIÓN

1. Título profesional universitario de las carreras: Ingeniería Informática,
Ingeniería Comercial o Ingeniería Civil Industrial.

2. Deseable MBA o Postítulo en Tecnología.
3. Diez (10) años de experiencia en ejercicio de la profesión.
4. Tres (3) años de experiencia en roles Directivos o de Jefatura en

organizaciones de alta dotación, a cargo de planificar, dirigir y controlar
actividades y operaciones de Áreas de Tecnología.

5. Conocimientos específicos: Innovación Tecnológica, Licitaciones, Gestión
Presupuestaria y Planificación estratégica. 

6. Deseable conocimientos en SAP.

OFRECEMOS

Almuerzo en casino de la Fundación.
20 días hábiles de vacaciones (Previo contrato indefinido).
5 días administrativos (Previo contrato indefinido).
Opción de acceder a Seguro de Salud Complementario (copago previa
inscripción a Servicio de Bienestar)
Aguinaldo

SE RECIBIRÁN POSTULACIONES HASTA EL 08 DE DICIEMBRE 2019

PREGUNTAS

¿Cuál es su título profesional? Responder solo en el caso que cuente con el
respectivo certificado (No se aceptarán postulaciones de personas egresadas). Si
su título profesional ha sido obtenido en el extranjero, para ser considerado, debe
cargar en el apartado “Certificado de estudios o título profesional, original o
fotocopia legalizada”, certificado entregado por la Universidad de Chile, Ministerio
de Relaciones Exteriores o Ministerio de Educación, que acredita reconocimiento
en Chile.

¿Cuántos años de experiencia posee desde su titulación? Favor no sumar
actividades antes de obtener su título.

¿Cuántos años de experiencia posee en roles Directivos o de Jefatura en
organizaciones de alta dotación, a cargo de planificar, dirigir y controlar actividades
y operaciones de Áreas de Tecnología?

¿Posee MBA o Postítulo en Tecnología? De ser así ¿cuál
específicamente?

¿Posee conocimientos en: Innovación Tecnológica, Licitaciones, Gestión
Presupuestaria, Planificación estratégica y SAP? (Ejemplo de respuesta: Innovación
Tecnológica: Si / Licitaciones: No / Gestión Presupuestaria: Si / Planificación
estratégica: No / Conocimiento en SAP: Si)

¿Cuáles son sus expectativas de renta
líquida?


