
Reemplazo Profesional de Protección de
Derechos, Dirección Regional de Atacama,
Territorio Sur (Vallenar, Freirina, Huasco, Alto
del Carmen)

DESCRIPCIÓN

OBJETIVO DEL CARGO:

Asesorar la Gestión de Bienestar en los establecimientos del territorio asignado, en el
marco de la Política de Calidad Educativa y la Asesoría en la Acción, en coordinación
con las redes territoriales, para contribuir al bienestar de los niños y niñas.

Focos de trabajo de la Gestión de Bienestar:

- Protección de derechos de niños y niñas.

- Prevención de la vulneración de derechos de niños y niñas.

- Convivencia bientratante, centrado en el vínculo adulto-niño.

PRINCIPALES FUNCIONES:

- Gestionar, en conjunto con el Equipo Territorial, planes de asesoría que incluyan
estrategias diferenciadas, para responder a las necesidades priorizadas por cada
establecimiento en las comunas de Vallenar, Freirina, Huasco y Alto del Carmen.

- Gestionar redes pertinentes a sus focos de trabajo,  para potenciar las asesorías y
facilitar la vinculación entre los establecimientos del territorio entre ellos y con la
comunidad.

- Gestionar oportunamente los casos de sospecha de vulneración de derechos
informados por los establecimientos, interrumpiendo y/o derivando la situación de
vulneración.

REQUISITOS DE POSTULACIÓN:

Formación Académica:

- Mínimo: Título profesional universitario de carrera de Psicología o Trabajo Social.

- Deseable: Especialización en Intervención en Crisis, Clínica Infantil, Terapia
Sistémica u otra en la línea de la prevención y reparación de vulneraciones.

Conocimientos específicos y/o especializados requeridos:

- Manejo de Ambiente Office nivel intermedio (Excel nivel básico)

Experiencia Laboral:

- Mínima: Tres (3)  años de experiencia  en trabajo con niños y niñas en situación de
vulneración, en el marco del sistema de protección de derechos de la infancia.

- Deseable: Experiencia en el sistema de protección de derechos y gestión de casos,
realizando coordinaciones con Tribunales de Familia y redes de protección.

Requisito Excluyente:

- Poseer residencia fija en la ciudad de Vallenar.

- Contar con disponibilidad para viajar a la ciudad de Copiapó cuando el cargo lo



requiera.

 

Modalidad de Contrato: Plazo Fijo

Lugar de Trabajo: Oficina Provincial Vallenar.

 

Se recibirán postulaciones hasta el 07/01/2021

*Debe adjuntar su Curriculum Vitae actualizado y copia de título en su perfil. Sin estos
documentos no podrá participar del proceso*

PREGUNTAS

Indique título y dónde lo obtuvo. Si su título profesional ha sido obtenido en el
extranjero, indique si cuenta con reconocimiento de título en Chile (certificado
entregado por la U. de Chile o Ministerio de Relaciones Exteriores)

Indique datos de contacto de referencias laborales ( Nombre, teléfono y correo
electrónico).

Indique sus pretensiones de renta
líquida.

Indique lugar de residencia. En caso de vivir en otra comuna, indicar si tiene
disponibilidad inmediata para trasladarse a la ciudad de Vallenar.

Indique su número de teléfono y correo
actualizados.


