
Reemplazo de Directora, Comuna de Antuco,
Región del Biobio

DESCRIPCIÓN

Integra, Red de Salas Cuna y Jardines Infantiles, líderes en educación parvularia en
Chile con más de 20 mil trabajadores a nivel nacional busca Educadoras de
Párvulos interesadas en realizar Reemplazo de Directora para Jardín Infantil  de la
Comuna de Antuco, ante una eventual reapertura de los Establecimientos de la zona
(de acuerdo a los lineamientos y orientaciones de la Autoridad Sanitaria y los avances
o retrocesos en el Plan Paso a Paso).

CONSIDERACIONES DE POSTULACIÓN:

El siguiente aviso busca contar con currículos para reemplazos de Jardines Infantiles y
Salas Cuna de la Región Biobío. Los Reemplazos pueden ser de horas, días o meses
dependiendo de la realidad de cada Jardín Infantil. La oferta laboral quedará
publicada de manera permanente y, los postulantes que avancen en el proceso, serán
contactados por los psicólogos/as de selección.

CARGOS A LOS QUE PUEDES POSTULAR:

Directora

Requisitos de postulación: Título de Educadora de Párvulos

Objetivo del cargo:

Liderar el proyecto educativo institucional, en el marco de la Política de Calidad
Educativa, gestionando el trabajo del equipo y los recursos técnicos, financieros y
materiales del establecimiento a su cargo, en alianza con las familias y comunidad,
para el logro de aprendizajes oportunos y pertinentes, desarrollo pleno y bienestar
integral de los niños, niñas y trabajadoras del establecimiento.

Principales funciones:
Liderar la planificación, ejecución y retroalimentación de la gestión pedagógica
del jardín infantil y/o sala cuna, promoviendo el trabajo colaborativo y el
cumplimiento del proyecto educativo, para favorecer el desarrollo pleno y
aprendizaje de los niños y niñas del establecimiento.
Liderar, evaluar y retroalimentar las prácticas pedagógicas y laborales del
equipo de trabajo, para el mejoramiento continuo de la gestión.
Conducir la planificación, ejecución y evaluación de estrategias que
promuevan vínculos colaborativos recíprocos del establecimiento con
instituciones, organizaciones y sujetos particulares de la comunidad, en
coordinación con la Oficina Regional, para facilitar el desarrollo del proyecto
educativo institucional y activar las redes de apoyo toda vez que sea
pertinente.
Asegurar el cumplimiento de las condiciones definidas en las normativas
institucionales en materias de seguridad, protección de derechos y bienestar
integral, en el establecimiento, y gestionar las situaciones de alerta y/o



vulneración de derechos detectadas.
Liderar la gestión de cobertura del establecimiento, desarrollando estrategias
para promover el acceso y la asistencia continua de niños y niñas,
favoreciendo su desarrollo pleno y aprendizajes.
Comunicar y gestionar oportunamente las situaciones que atentan contra la
seguridad y el bienestar integral de los miembros del establecimiento, en
términos de infraestructura y/o disponibilidad de recursos materiales, para el
correcto funcionamiento del establecimiento y desarrollo de las funciones
pedagógicas.

Requisitos:

- Mínima: Título profesional de Educador/a de Párvulos, de Instituto Profesional
o Universidad reconocida por el Ministerio de Educación.
Deseable: Postítulo en Gestión Pedagógica, Gestión de Recursos Humanos o
Administración.
- Dos (2) años en el ejercicio de la Profesión.
- Deseable: 4 años de ejercicio como Educadora de Párvulos en jardín infantil, a cargo
de equipo pedagógico.
- No presentar inhabilidad para trabajar con menores de edad
- Residir en la comuna de postulación o disponibilidad para trasladarse
(Excluyente)

PREGUNTAS

Mencione título, año de obtención y especialización si
posee

Posee experiencia en el cargo de Directora? De ser así describa brevemente
indicando lugar y periodo

Cuenta con experiencia en Integra? Si su repuesta es sí mencione lugar y
periodo.

En qué comuna
reside?

Indique fecha de disponibilidad para realizar el
reemplazo
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