
CONVOCATORIA ABIERTA INSTITUCIONAL
PARA PROVEER EL CARGO: ANALISTA DE
DESARROLLO

DESCRIPCIÓN

CONVOCATORIA ABIERTA INSTITUCIONAL PARA PROVEER EL CARGO:
ANALISTA DE DESARROLLO

Dirección Regional de Región Metropolitana Sur Oriente

Objetivo del Cargo:

Analizar, gestionar y realizar seguimiento a diversos procesos administrativos y
operativos del Departamento de Desarrollo de Personas y Equipos,
contribuyendo al logro de los objetivos de la unidad de trabajo, todo de acuerdo
a las políticas, normas y procedimientos institucionales y a las disposiciones
legales vigentes.

 

Principales Funciones:  

Ingresar, actualizar y sistematizar información referente a las actividades
realizadas por el Departamento, generando reportes y entregando indicadores
para su posterior análisis.
Coordinar y ejecutar tareas asociadas al apoyo administrativo o logístico del
Departamento, cuando sea requerido.
Analizar el uso del presupuesto Regional, resguardando que se encuentre
dentro del marco presupuestario y conforme a los lineamientos institucionales.
Atender los requerimientos de otros Departamentos, Jardines Infantiles y/o
Salas Cuna, derivando o gestionando cuando corresponda.

 

Requisitos de Postulación:

Generales:

1.       Antigüedad en la institución mínima de 24 meses.

2.       Tener contrato a término indefinido.

3.       No contar con amonestaciones severas durante los últimos 12 meses.

4.       No haber sido promovido(a) o trasladado(a) dentro de los 12 meses anteriores
a la actual postulación.

5.       No haber presentado un desistimiento a algún mecanismo de movilidad interna
en los últimos 24 meses.

Específicos:

1.       Título técnico Nivel Superior o Título Profesional de Instituto en  Carreras del
área Administración o Contabilidad

2.       2[dos] años de experiencia en ejercicio de la profesión.

3.       1{un] año de experiencia en cargo similar.

4.       Cumplir con el nivel mínimo de desarrollo de las competencias requeridas para



el cargo

5.       Tener una antigüedad de dos años en el cargo que desempeña al momento de
realizar la postulación (sólo para Traslado).

  

PLAZO DE POSTULACIÓN:

Los postulantes que cumplan con los requisitos generales y específicos de la
Convocatoria y que se encuentren interesados en postular al cargo, deberán
formalizar su postulación creando su perfil y actualizando los antecedentes que se
solicitan en la plataforma Hiring-Up. (Recuerde adjuntar su curriculum y copia de su
título)

 

Se recibirán postulaciones hasta el 24 de marzo de 2021

PREGUNTAS

Mencione título profesional (Técnico Nivel Superior o Universitario), Cursos y/o
Especializaciones

Indique tiempo de ejercicio de su profesión y tiempo de experiencia en cargos
similares.

¿Ha realizado movimientos dentro de Fundación Integra en los últimos 12
meses?

¿Ha desistido de algún proceso de Movilidad Interna, en los últimos 24
meses?

Mencione cargo actual, región a la que pertenece y datos de contacto
actualizados.
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