
Concurso Mixto - Analista Depto Servicios -
Región de Los Lagos

DESCRIPCIÓN

tegra, institución sin fines de lucro parte de la Red de Fundaciones de la Presidencia
y líder en educación parvularia en Chile, con más de 24 mil trabajadoras y
trabajadores a nivel nacional, busca un Analista para el Departamento de Servicios
a Personas 

Objetivo del Cargo: Analizar y gestionar la información de los trabajadores/as de la
Oficina Regional y Jardines Infantiles y Sala Cuna, en el marco de los lineamientos
institucionales, para los procesos de contratación y mantención de personas. 

Funciones: 
- Administrar, analizar, controlar y revisar los procesos de gestión de dotación,
contratación, pago de remuneraciones, finiquito, ausentismos, beneficios, carpetas de
personal u otros del Depto de Servicios, de acuerdo a los procedimientos de la
institución y la normativa vigente.
- Asesorar a los equipos de Oficina Regional y Jardines Infantiles y Salas
Cunas,   para la gestión de los procesos del departamento y del uso de las
plataformas informáticas asociadas al departamento de servicios, manteniendo una
comunicación permanente y oportuna con los responsables de ambos estamentos,
siempre con un foco colaborativo. 
- Ingresar información referente a contratos de trabajo, honorarios, finiquitos,
liquidaciones de sueldo, cargas familiares, feriados legales, permisos administrativos,
enviar notificaciones del COMPIN, descuentos, licencias y otros, asociados al
departamento de servicios.  
-Gestionar la información para la correcta recuperación de los reintegros por concepto
de licencias medicas en coordinación con nivel central.  para la región de Los Lagos. 

Requisitos:  
- Título Técnico Superior o Profesional:  Administración de Empresas o Contabilidad.

- Experiencia Mínima: 2 años en ejercicio de la profesión. 1 año en cargo similar. 

Conocimientos Específicos:

- Legislación laboral y código del trabajo, normativa previsional y social, administración
de RRHH, procesos de contratación, remuneraciones y finiquitos, seguro de salud
colectivos, ERP SAP HCM Excel nivel medio. 

Deseable:

·         Especialización en Recursos Humanos

Beneficios:

·         Sueldo base más 10% zona.

·         Ticket Restaurant.

Periodo de contratación:

·        Contrato a Plazo Fijo y luego Indefinido sujeto a evaluación de desempeño.

POSTULACIONES HASTA 28 DE JUNIO 2021



PREGUNTAS

Indique lugar de residencia
actual

Indique título y dónde lo obtuvo. Si su título profesional ha sido obtenido en el
extranjero, indique si cuenta con reconocimiento de título en Chile (certificado
entregado por la U. de Chile o Ministerio de Relaciones Exteriores).

Mencione Pretensiones de
Renta

Indique números de teléfono actualizados

Señale
disponibilidad
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