
Profesional de Desarrollo de Personas y Equipos
(Reemplazo) - RMNP Santiago

DESCRIPCIÓN

Integra, Red de salas cuna y Jardines Infantiles, lideres en educación Parvularia en
Chile con más de 23 mil trabajadores a nivel nacional busca Profesional para el
Dpto. de Desarrollo de Personas y Equipos para reemplazo de 3 a 6
meses (Oficina Regional Nor Poniente, ubicada en Santiago Centro). 

OBJETIVOS DEL CARGO:

Asesorar la Gestión de Personas y Equipos en los establecimientos del territorio
asignado, en el marco de la Política de Calidad Educativa y la Asesoría en la Acción,
para fortalecer el desarrollo de los equipos educativos.
Focos de Trabajo de la Gestión de Personas y Equipos:
- Ambientes Laborales Bientratantes (Clima laboral): recuperación, prevención y
promoción.
- Formación Continua: inducción y desarrollo de competencias técnicas necesarias
para la gestión de personas y equipos, así como de competencias conductuales
(incluido liderazgo).

PRINCIPALES FUNCIONES:

1. Gestionar,  en conjunto con el Equipo Territorial, planes de asesoría que
incluyan estrategias diferenciadas para responder a las necesidades
priorizadas por cada establecimiento.

2. Gestionar redes pertinentes a sus focos de trabajo,  para potenciar las
asesorías y facilitar la vinculación de los establecimientos del territorio entre
ellos y con la comunidad.

3. Gestionar los requerimientos asociados  en los focos de trabajo establecidos,
como: Inducción, formación, prevención ALBT y situaciones de crisis y/o que
impacten el bienestar de los JI.

FORMACIÓN:

Mínima: Título profesional universitario de las carreras de Psicología o Trabajo
Social.
Manejo de Ambiente Office nivel intermedio (Excel nivel básico).

EXPERIENCIA LABORAL:

Tres (3) años de experiencia en ejercicio de la profesión.
Un (1) año de experiencia de trabajo en terreno en sectores vulnerables o en
equipos multidisciplinarios, relacionada con gestión de clima
organizacional, liderazgo, intervención psicosocial, trabajo comunitario ó
asesoría.

- SE RECIBIRÁN POSTULACIONES HASTA EL DOMINGO 13 DE JUNIO DEL 2021.
- SOLO SE CONSIDERARÁN A POSTULANTES CON CV Y TÍTULOS
ADJUNTOS EN PLATAFORMA.



PREGUNTAS

Indique su Título y Año de
titulación.

¿Cuantos años de experiencia posee de trabajo en terreno en sectores vulnerables
o en equipos multidisciplinarios?¿en qué área(s) de las señaladas? (clima
organizacional, liderazgo, intervención psicosocial, trabajo comunitario, asesoría).

Si actualmente trabaja en Integra, señale: región, unidad o dpto. y cargo que
desempeña.

Por favor indicar su número de teléfono y correo electrónico
actualizados.

Indique sus expectativas de renta
líquida.
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