
Director(a) Jardín Infantil Vista Hermosa
(Reemplazo), Comuna de Constitución, Región
del Maule

DESCRIPCIÓN

FUNDACIÓN INTEGRA REQUIERE DIRECTORA PARA JARDÍN INFANTIL VISTA
HERMOSA (REEMPLAZO), COMUNA DE CONSTITUCION, REGIÓN DEL MAULE.

Integra, institución sin fines de lucro, parte de la Red de Fundaciones de la
Presidencia y líder en educación parvularia en Chile, con más de 24 mil trabajadoras
y trabajadores a nivel nacional, busca un/a Director(a) presencial para su Jardín
Infantil y/o Sala Cuna  Vista Hermosa ubicado en Constitución. Se requiere para
reemplazo de aproximadamente un mes bajo modalidad honorarios.

Objetivo del Cargo: Liderar el proyecto educativo institucional, en el marco de la
Política de Calidad Educativa, gestionando el trabajo del equipo y los recursos
técnicos, financieros y materiales del establecimiento a su cargo, en alianza con las
familias y comunidad, para el logro de aprendizajes oportunos y pertinentes, desarrollo
pleno y bienestar integral de los niños, niñas y trabajadoras del establecimiento

Principales Funciones:
Liderar la planificación, ejecución y retroalimentación de la gestión pedagógica
del jardín infantil y/o sala cuna, promoviendo el trabajo colaborativo y el
cumplimiento del proyecto educativo, para favorecer el desarrollo pleno y
aprendizaje de los niños y niñas del establecimiento.
Liderar la planificación, ejecución y evaluación de acciones e iniciativas que
promuevan el cuidado y autocuidado, el fortalecimiento del trabajo
colaborativo, el reconocimiento y el buen trato, para contar con equipos
comprometidos y un ambiente laboral positivo.
Conducir la planificación, ejecución y evaluación de estrategias que
promuevan vínculos colaborativos recíprocos del establecimiento con
instituciones, organizaciones y sujetos particulares de la comunidad, en
coordinación con la Oficina Regional, para facilitar el desarrollo del proyecto
educativo institucional y activar las redes de apoyo toda vez que sea
pertinente.
Asegurar el cumplimiento de las condiciones definidas en las normativas
institucionales en materias de seguridad, protección de derechos y bienestar
integral, en el establecimiento, y gestionar las situaciones de alerta y/o
vulneración de derechos detectadas.
Liderar la gestión de cobertura del establecimiento, desarrollando estrategias
para promover el acceso y la asistencia continua de niños y niñas,
favoreciendo su desarrollo pleno y aprendizajes.
Liderar, evaluar y retroalimentar las prácticas pedagógicas y laborales del
equipo de trabajo, para el mejoramiento continuo de la gestión.

Requisitos: 

Formación Mínima: Título profesional de Educador/a de Párvulos, de Instituto
Profesional o Universidad.
Deseable: Postítulo en Gestión Pedagógica, Gestión de Recursos Humanos o



Administración.

                                                RECEPCION DE POSTULACIONES HASTA EL
LUNES 14 DE JUNIO

MPORTANTE: Estimada/o candidata/o, para que su postulación pueda ser
considerada válida, debe completar TODOS LOS APARTADOS y preguntas del aviso,
siguiendo las instrucciones de llenado y cargando los documentos que se indiquen
como necesarios (El CV personal SIEMPRE es requisito obligatorio, el cual debe
guardar de la siguiente forma: Nombre 1 Nombre 2 Apellido Paterno Apellido Materno.
Ej. Juan Pedro González Pérez). LAS POSTULACIONES CON INFORMACIÓN
INCOMPLETA Y/O INEXACTA, SERÁN DESCARTADAS. Es importante que toda la
información que indique en su postulación sea verificable (mediante referencias
laborales y/o certificado, según corresponda), ya que en caso contrario, su
participación en este y futuros procesos puede verse afectada.

PREGUNTAS

Indique su nivel de
estudios

¿Ha trabajado anteriormente en Integra? Indique en
dónde

Señale comuna de
Residencia

Mencione expectativas de renta para el
cargo
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